Менеджмент
1. В чем состоит универсальный характер функций управления?

2. Каково влияние переменных внешней и внутренней среды на менеджмент?

3. Какова роль применения системного анализа при выстраивании системы менеджмента в организации? Поясните.

4. Каковы различия между средой прямого и косвенного воздействия на организацию и систему управления?

5. Рекомендации по выполнению итоговой письменной работы

Контрольное сочинение выполняется в машинописном виде на одной стороне листа бумаги формата А4, объемом 20—25 страниц.

Формат работы: шрифт TimesNewRoman, кегль 14, интервал 1,5. Размер полей: левое — 30 мм, правое — 10 мм, верхнее — 20 мм, нижнее — 20 мм. Структура контрольного сочинения: титульный лист с указанием кафедры, избранной темы, фамилии и инициалов студента (1-я страница); оглавление (2- я страница); введение, где формулируются цель и задачи работы, дается общая характеристика содержания темы; основная часть (2—3 вопроса), в которой излагается содержание работы; заключение, где систематизирована информация, изложенная в основной части, и представлена авторская позиция, которая соотносится с целью контрольного сочинения и ее конкретными задачами, сформулированными во введении (предпоследняя страница); список использованной литературы, включающий не менее 5 источников (последняя страница).
Тема

Неформальная структура организации и ее влияние на производственные процессы.
